Nota Integrativa al Bilancio al 31.12.2022

FILT - C.G.l.L. del TRENTINO
codice fiscale 96052020227

Struttura e contenuto del bilancio

Il Bilancio relativo all’esercizio che si e chiuso il 31 dicembre 2022 si compone dei seguenti documenti:
1) Stato Patrimoniale

2) Rendiconto della Gestione

3) Nota Integrativa

Lo schema di Stato Patrimoniale & stato predisposto tenendo conto di quanto richiesto dagli articoli 2424 e 2424bis del
Codice Civile, con alcune modifiche ed aggiustamenti in considerazione della peculiarita dell’attivita della struttura,
mentre lo schema del Rendiconto della Gestione é stato elaborato allo scopo di informare i terzi sull’attivita posta in
essere dalla FILT CGIL del Trentino, nellladempimento della missione istituzionale e di rappresentare in sintesi le
modalita con le quali sono state acquisite ed impiegate le risorse nello svolgimento della propria attivita.

La Nota Integrativa costituisce parte integrante del presente Bilancio ed ha la funzione di illustrare il contenuto dello
stesso, fornendo tutte le informazioni utili per una sua corretta interpretazione.

Criteri di formazione

Il Bilancio di esercizio e stato redatto e viene presentato con gli importi espressi in euro, senza cifre decimali. In
particolare:

% lo Stato Patrimoniale ed il Rendiconto della Gestione sono predisposti in unita di euro. Il passaggio dai saldi di
conto, espressi in centesimi di euro, ai saldi di Bilancio, espressi in unita di euro, & avvenuto mediante
arrotondamento
i dati della Nota Integrativa sono espressi anch’essi in unita di euro.

3

2%

| criteri utilizzati nella formazione del Bilancio chiuso al 31.12.2022 non si discostano dai medesimi utilizzati per la
formazione del Bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei medesimi
principi.

Qualora ritenuto opportuno per agevolare una migliore comprensione e consentire il confronto delle risultanze
dell’anno 2022 con quelle dell’esercizio precedente, si & provveduto — se del caso — ad una riclassificazione degli importi
dello scorso anno.

Criteri di valutazione

La continuita di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della

comparabilita dei Bilanci della struttura nei vari esercizi.

La valutazione delle voci di Bilancio e stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, nella prospettiva
della continuazione dell’attivita, nonché tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo

considerato.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole

poste o voci delle attivita o passivita.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato rilevato contabilmente ed
attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi incassi

0 pagamenti.

In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del Bilancio sono di seguito integralmente elencati.
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Immobilizzazioni

Immateriali

Sono iscritte al costo di acquisto, inclusivo dell'lVA che — per, effetto della natura e dell’attivita svolta dalla
Categoria, € indetraibile — ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi, calcolati in
misura costante in relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica, a partire dall’esercizio in cui i costi
sono sostenuti.

Le concessioni, licenze, marchi e diritti, sono ammortizzati in un periodo di quattro esercizi (aliquota 25%).

Le spese sostenute per manutenzione, riparazione, trasformazione ed ammodernamento degli immobili sono
ammortizzate in un periodo di cinque esercizi (aliquota 20%).

Materiali

Sono iscritte al costo di acquisto, inclusivo dellIVA - che, per effetto della natura e dell’attivita svolta dalla
Categoria, € indetraibile — e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento, che vengono alimentati sulla
base del piano di ammortamento prestabilito in quote costanti e sistematiche.

Le quote di ammortamento sono calcolate attesi 'utilizzo, la destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti,
sulla base del criterio della residua possibilita di utilizzazione, criterio che & stato ritenuto ben rappresentato dalle
seguenti aliquote, non modificate rispetto all’esercizio precedente:

terreni e fabbricati: 3%

macchinari/apparecchi/attrezzature varie: 15%

impianti di allarme e di ripresa: 30%

macchine elettroniche d’ufficio: 20%

mobili: 12%

arredi: 15%

automezzi: 25%

VVVYVYVYVYY

Nell’esercizio in cui il cespite viene acquisito, ed & disponibile e pronto per l'uso, 'ammortamento viene ridotto
forfettariamente alla meta, in considerazione del minor deperimento subito dai beni e nella convinzione che cid
rappresenti una ragionevole approssimazione della distribuzione temporale degli acquisti nel corso dell’esercizio.
Non sono state effettuate rivalutazioni discrezionali o volontarie.

Finanziarie

Le eventuali partecipazioni in strutture e societa controllate, collegate ed altre, iscritte tra le Immobilizzazioni
finanziarie, sono valutate al costo di sottoscrizione o di acquisto e rappresentano un investimento duraturo e
strategico da parte della Categoria.

Eventuali crediti finanziari immobilizzati, rappresentati da depositi cauzionali per contratti di locazione, sono iscritti
al valore nominale ritenuto rappresentativo del valore di presunto realizzo.

Le altre immobilizzazioni finanziarie, se presenti, sono costituite da disponibilita liquide vincolate per la motivazione
che le ha originate, o per la destinazione che é stata deliberata in merito, come meglio precisato nel prosieguo del
presente documento.

Crediti

Sono iscritti al loro valore nominale, mentre il corrispondente fondo rettificativo ‘Fondo Rischi su crediti’, se esistente, &
iscritto fra le passivita. La rappresentazione dei crediti nello Stato Patrimoniale, tra le Immobilizzazioni Finanziarie o
nell’Attivo circolante, & avvenuta considerando le varie caratteristiche dei crediti stessi, al fine di effettuare una diversa
esposizione in base non solo alla natura del credito, ma anche del debitore e della scadenza.

Disponibilita liquide

Le giacenze di contante, valori bollati e quelle detenute presso istituti di credito sotto forma di conti correnti o depositi
sono iscritte al valore nominale, per la loro reale consistenza, cosi come risulta dai documenti opportunamente riconciliati.
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Ratei e risconti/Costi e ricavi anticipati

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale e si riferiscono a quote di componenti
economici, comuni a pit esercizi, che maturano in funzione del tempo e la cui manifestazione finanziaria risulta posticipata
o0 anticipata rispetto all’esercizio di competenza economica.

Fondi per rischi ed oneri

Tenuto conto della specificita della struttura sindacale e degli obiettivi istituzionali della stessa, i Fondi rischi e spese future
sono stanziati per coprire perdite o debiti, di esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell’esercizio non
erano determinabili 'ammontare o la data di sopravvenienza, o entrambi.

II' successivo utilizzo dei fondi & effettuato in modo diretto e solo per quelle spese o passivita per le quali i fondi erano stati
originariamente costituiti.

Fondo TFR

Rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita alla legge ed al regolamento del personale della
Cgil, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo.

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei dipendenti, alla data di chiusura del Bilancio, al
netto degli acconti erogati, ed € pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione del
rapporto di lavoro in tale data.

Debiti

| debiti sono passivita di natura determinata ed esistenza certa che rappresentano obbligazioni a pagare finanziatori,
strutture, fornitori e altri soggetti. La classificazione dei debiti & effettuata sulla base della natura (o dell’origine) degli stessi
rispetto alla gestione ordinaria a prescindere dal periodo di tempo entro cui le passivitd devono essere estinte. Sono
rilevati al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del valore di estinzione.

Proventi ed Oneri

La rilevazione degli oneri e dei proventi avviene nel rispetto dei principi della competenza temporale e della prudenza.

La determinazione del risultato di gestione implica un procedimento di identificazione, di misurazione e di correlazione tra
proventi ed oneri.

| proventi e gli oneri sono rappresentati secondo la loro area di riferimento.

Imposte

Le imposte dell’esercizio sono determinate sulla base di una realistica previsione degli oneri tributari da assolvere, in
applicazione della normativa fiscale vigente.

La principale imposizione applicabile & quella relativa all'IRAP, che viene conteggiata secondo i principi riferibili alle
Organizzazioni che non svolgono attivita commerciale ed & calcolata sugli importi relativi alle retribuzioni, alle
collaborazioni ed ai compensi meramente occasionali.

Ai fini dell'IRES, I'imponibile fiscale & determinato dalle rendite relative agli immobili di proprieta.
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STATO PATRIMONIALE

Attivo

IMMOBLIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

Saldo al 31.12.2022
0

Immobilizzazioni materiali

Saldo al 31.12.2022
461

Il saldo & composto dai seguenti dettagli:

Immobili strumentali
Tale voce comprende gli immobili di proprieta. L'immobile della sede & proprietd della Confederazione e non della

categoria.

Saldo al 31.12.2021

Saldo al 31.12.2021

Macchine d’ufficio, impianti, attrezzature, automezzi
Tale voce ha subito, nel corso dell’esercizio, le seguenti variazioni:

0

593

Variazioni
0

Variazioni
-132

VALORE LORDO FONDO AMMORTAMENTO
Descrizione Valore Increm. | Decrem. Valore Saldo Amm.ti | Decrem. Saldo Valore
31.12.21 eserc. eserc. 31.12.22 31.12.21 eserc. eserc. 31.12.22 netto
31.12.21
Macchine d'ufficio 4.085 0 0 4.085 3.492 132 0 3.624 461
Impianti/Attrezzature 938 0 0 938 938 0 0 938 0
Totale 5.023 0 0 5.023 4.430 132 0 4.562 461
Nel corso del 2022 non sono stati acquisiti nuovi beni.
Mobili e arredi
Tale voce ha subito, nel corso dell’esercizio, le seguenti variazioni:
VALORE LORDO FONDO AMMORTAMENTO
Descrizione Valore Increm. ; Decrem. Valore Saldo Amm.ti ; Decrem. Saldo Valore
31.12.21 eserc.. eserc. 31.12.22 31.12.21 eserc. eserc. 31.12.22 netto
31.12.22
Mobili d’ufficio 4,291 0 0 4,291 4,291 0 0 4,291 0
Arredi 1.080 0 0 1.080 1.080 0 0 1.080 0
Totale 5.371 0 0 5.371 5.371 0 0 5.371 0
Nel corso del 2022 non si sono avute dismissioni né acquisizioni di mobili ed arredi per gli uffici di Trento.
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Immobilizzazioni finanziarie

Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
0 0 0

Partecipazioni ed Altre Immobilizzazioni finanziarie
La categoria non ha partecipazioni né altre immobilizzazioni finanziarie.

ATTIVO CIRCOLANTE

Crediti
Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
29.006 32.604 (-3.598)

Si forniscono le seguenti informazioni relative ai crediti vantati.

Descrizione 31.12.2022 31.12.2021
Crediti verso conto consortile 15.892 18.622
Crediti verso strutture 0 2.019
Crediti verso personale 0 67
Crediti per contributi sindacali 12.083 11.885
Crediti diversi 1.031 11
Totale 29.006 32.604

Crediti verso conto consortile

La voce, pari ad euro 15.892 si riferisce ai saldi bancari attivi della categoria all'interno del conto corrente consortile (c/c

03/731861 presso la Cassa di Trento), opportunamente riconciliati in base alle cifre indicate nella nota integrativa allegata
al bilancio della Cgil del Trentino.

Crediti verso strutture:
A differenza di quanto esposto nel 2021, non si registra per il 2022, alcun credito verso strutture.

Crediti verso personale
La voce, pari a zero, evidenzia che non vi sono crediti Vs. il personale che opera nella struttura.

Crediti verso aziende/enti per contributi sindacali

La voce, pari ad euro 12.083, si riferisce alle quote di iscrizione sindacale a favore della categoria incassate nei primi mesi
del 2023, ma riferite all’esercizio 2022.

Crediti diversi
La voce si riferisce ad erario ecc. imposte-acconti (credito irap).

Disponibilita liquide

Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
993 971 22
Descrizione al 31/12/2022 al 31/12/2021
Cassa e valori bollati 30 9
Depositi bancari 963 962
Totale 993 971

Il saldo rappresenta le disponibilita liquide e di valori alla data di chiusura dell’esercizio.
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RATEI E RISCONTI ATTIVI/COSTI ANTICIPATI

Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
2.364 1.477 887
Descrizione al 31/12/2022 al 31/12/2021
Costi anticipati altri 2.364 1.477
Totale 2.364 1.477

Misurano proventi e oneri la cui competenza é anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria.
Non sussistono, al 31.12.2022, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.
La voce “Costi anticipati”, si riferisce all’acquisto del materiale (agendine e penne), per il tesseramento 2023.

Passivo

Patrimonio netto
Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
12.768 29.311 -16.543

Il Patrimonio Netto ha subito nel corso dell’esercizio la seguente movimentazione:

Descrizione Valore Incrementi Decrementi Valore
31.12.2022 31.12.2021
Patrimonio netto 29.311 0 -16.543 12.768
Risultato gestionale esercizio prec. -16.543 16.543 0
Totale 12.768 0 0 12.768

Il patrimonio netto, risulta diminuito per lo storno del disavanzo di gestione dell’esercizio 2021.

Fondi per rischi e oneri

Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
347 5.000 -4.653
Descrizione 31.12.2021: Incrementi Decrementi 31.12.2022
Fondo Spese Congressuali 5.000 0 4.653 347
Totale 5.000 0 4.653 347

Fondo Sp.Congressuali: risulta diminuito per 'importo delle spese sostenute per il Congresso FILT (dicembre 2022).
Fondo Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni

0 0 0
La variazione e cosi costituita:

Variazioni 31.12.2022 Incrementi Decrementi 31.12.2021
TFR, movimenti del periodo 0 794 794 0

Non risulta accantonato nulla nel FONDO T.F.R., che rappresenta |'effettivo debito della Categoria al 31.12.2022 verso il
dipendente in tale data, in quanto 'intero importo viene riversato al Fondo Prev. Integr.Laborfonds al quale aderisce il
personale in forza alla categoria.
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Debiti
Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
14.333 17.877 -3.544
Il saldo e cosi suddiviso:
Descrizione Totale al Totale al
31/12/2022 31/12/2021
Debiti verso strutture 7.105 4,951
Debiti verso personale 288 2.690
Debiti verso fornitori 1.911 698
Debiti tributari 380 497
Debiti verso istituti previd./sicurezza sociale 4334 7.931
Debiti diversi 315 1.110
Totale 14.333 17.877

Debiti verso strutture

La voce, pari ad euro 7.105, risulta composta da:
e 3.319 debiti verso Cgil del Trentino per quote canalizzazione contributi sindacali, incassati nel 2023;
e 3.786 debiti verso categoria nazionale per quote canalizzazione contributi sindacali (quota 10%).

Debiti verso personale
Sirileva un debito pari ad € 288, riferito a rimborsi spese del personale, regolarmente saldati nell’esercizio successivo.

Debiti verso fornitori
La voce, pari ad euro 1.911, si riferisce a fatture di acquisto regolarmente saldate nell’esercizio successivo.

Debiti tributari

La voce, pari ad euro 379, accoglie solo le esposizioni debitorie per imposte certe e determinate ed & costituita dalle
ritenute operate sulle retribuzioni dei lavoratori dipendenti e sui compensi corrisposti ai lavoratori autonomi. Il debito
risulta regolarmente versato all’Erario nell’esercizio successivo.

Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale
La voce, pari ad euro 4.334, accoglie solo le esposizioni debitorie per contributi certi e determinati ed & costituita dalle
ritenute operate sulle retribuzioni dei lavoratori dipendenti e collaboratori. Il debito risulta regolarmente versato agli
Istituti previdenziali nell’esercizio successivo.
Risulta cosi composta:

e 3.302 verso Inps (contr.agg.ve)

° 682 verso Inps ex Ipost

° 350 verso Laborfonds

Debiti diversi
La voce, pari ad euro 315, risulta composta da:
e 109 per donazioni in solidarieta;

e 102 debito verso carta si
e 104 debito vs. F.do interno volontario.

Ratei e risconti passivi/Ricavi anticipati

Saldo al 31.12.2022 Saldo al 31.12.2021 Variazioni
0 0 0

Misurano proventi e oneri la cui competenza & anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria.
La voce € paria 0.
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RENDICONTO DELLA GESTIONE

Il rendiconto della Gestione & strutturato allo scopo di dare evidenza ai modi di acquisizione e impiego delle risorse nello
svolgimento dell’attivita. In particolare si distinguono:

Attivita tipiche: accoglie, per competenza economica, le risultanze della gestione riferite alle singole movimentazioni
concernenti I'attivita istituzionale della Struttura

Attivita accessorie: accoglie, per competenza economica , le risultanze dell’attivita diversa da quella istituzionale, ma da
questa derivante

Spese per il personale: accoglie i costi sostenuti, relativamente all’esercizio, per il personale dipendente e per i
collaboratori

Attivita di supporto generale: accoglie gli oneri non direttamente attribuibili ad attivita specifiche, relativi essenzialmente
ad oneri di struttura, di gestione delle sedi ed altri oneri di diversa e variegata tipologia

Altri oneri e proventi: accoglie gli oneri e proventi finanziari e patrimoniali oltre a ricomprendere gli ammontari di
carattere straordinario.

ONERI
Oneri da attivita tipiche
Totale Oneri

2022 2021 Variazioni
19.401 16.337 3.064

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione 2022 2021 Variazioni
Contributi a strutture e organismi diversi 8.690 8.266 424
- Contributi a strutture:
per ripiano bilanci 0 94 -94
per sedi 3.000 3.000 0
a Fondo Solidarieta/Malattia 480 482 -2
quote canalizzate finalizzate 5.186 4.659 527
altri contributi a strutture 24 31 =7

Il leggero aumento rispetto all’'anno precedente & originato principalmente da un incremento delle quote canalizzate
(vs/cgil) per un aumento delle entrate di contributi sindacali, dovuti alla ripartenza dell’attivita lavorativa (soprattutto
impianti a fune), post pandemia.
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Descrizione 2022 2021 Variazioni

Attivita politico-organizzativa 10.711 8.071 2.640
- Partecipazione convegni/congressi/manifestazioni 697 0 697
- Organizzazione convegni/congressi/manifestazioni 0 523 -523
- Sp.per Congressi e Conf.d’Organizzazione 0 0 0
- Viaggi e trasferte personale dipendente 2.658 1.865 793
- Riunioni organismi dirigenti 2.420 3.116 -696
- Altre spese per attivita politico-organizzativa 4.936 2.567 2.369

La variazione in piu, rispetto all’anno precedente & originata da Spese per rinnovi contrattuali e si riferisce alle riunioni per
il rinnovo del CCNL fune. Altri aumenti di spesa si riferiscono invece all’aumento di viaggi e trasferte del personale dovute
al fatto che il nuovo Segretario deve coprire da solo tutta la Provincia ed almeno nel primo periodo deve recarsi

personalmente presso le varie realta aziendali.

L’aumento delle spese per Attivita Pol.Org. Altre, & dovuto allimportante supporto che i delegati hanno dato al Segretario

nella gestione delle assemblee preparatorie al Congresso.

Non risultano Spese Congressuali in quanto I'intero importo é stato stornato dal Fondo costituito negli anni precedenti.

Oneri da attivita accessorie

Totale Oneri

2022 2021 Variazioni
2.707 2.415 292
La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:
Descrizione 2022 2021 Variazioni
Spese per stampa e propaganda 2.707 2.415 292
- Riviste e pubblicazioni 0 60 -60
- Campagna tesseramento e proselitismo 2.707 2.355 352

La variazione rispetto all'anno precedente, & originata principalmente da un aumento di spesa per la campagna
tesseramento (agende-penne-assicurazione infortuni iscritti).

Descrizione

Spese di formazione

2022
0

2021

Variazioni

0

Nessuna variazione rispetto all'anno precedente. La formazione é stata fatta gratuitamente con T.5.M.
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Totale Oneri
2022 2021 Variazioni
16.034 56.431 -40.397

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione 2022 2021 Variazioni
Spese per il personale 16.034 56.431 -40.397
Stipendi e collaborazioni 10.006 41.026 -31.019
Oneri sociali 3.065 6.236 -3.171
Previdenza integrativa: Laborfonds-Sanifonds 521 1.597 -1.077
Accantonamento TFR 794 3.082 -2.288
Spese pasti personale 1.164 1.327 -163
Altre spese a favore del personale 484 3.163 -2.679

La variazione rispetto all’'anno precedente & originata principalmente da una consistente diminuzione di tutte le voci di

bilancio, in virtu del fatto che il nuovo Segretario & retribuito dall’ente di provenienza.

Oneri di supporto generale

Totale Oneri
2022 2021 Variazioni
31.439 30.087 1.352

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione 2022 2021 Variazioni

Oneri di supporto generale - Spese generali 31.107 28.958 2.149

fitti passivi 326 316 10
energia elettrica/acqua/riscaldamento 1.270 899 371
pulizie/condominio 1.957 1.960 -3
telefoniche 769 888 -119
postali 293 616 -323
stampati/cancelleria 524 427 97
giornali/riviste/libri 286 199 87
assicurazioni 95 142 -47
prestazioni da lavoro autonomo 235 73 162
spese di rappresentanza 99 141 -42
leasing/locazione beni 1.083 1.096 -13
manutenzione/riparazione beni mobili 502 755 -253
spese per servizi comuni 23.562 21.422 2.139
attrezzatura varia e minuta 16 0 16
spese generali 89 24 65

- Imposte e tasse: 200 1.063 -863
tassa rifiuti 55 44 11
irap 125 1.019 -894
Marche da bollo 20 0 20

- Ammortamenti: 132 66 66

L'importo si riferisce alla quota amm.to 2022 del tablet acquistato nel 2021; gli altri beni sono stati tutti completamente

ammortizzati.
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- Accantonamenti 0 0 0
Non risultano effettuati accantonamenti nel corso del 2022.

La variazioni di spesa, rispetto all’anno precedente, sono originate da un generale aumento dovuto alla ripresa delle
attivita in presenza; si registra in particolare, un aumento delle spese per servizi comuni (ft. Ce.Se. Uff.Accoglienza) ed un
aumento delle spese per en.elettrica/riscaldamento dovuto al generale aumento delle materie prime.

Si registra un leggero risparmio sulle spese di manutenzione, telefoniche e postali.

Altri oneri
Totale Oneri
2022 2021 Variazioni
323 448 -125
La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:
Descrizione 2022 2021 Variazioni
Altri 323 448 -125
Oneri finanziari 322 321 1
Oneri straordinari 1 127 -126

Gli oneri finanziari riguardano le commissioni bancarie.
Gli oneri straordinari si riferiscono ad un arrotondamento.

PROVENTI

Proventi da attivita tipiche

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione
2022 2021 Variazioni
Proventi da attivita tipiche 73.342 66.149 7.193
: Contributi sindacali 73.342 . 66.149 7.193

La variazione rispetto all’'anno precedente é dovuta all’aumento di incasso dei contributi sindacali del comparto

PPN

Proventi da attivita accessorie

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione 2022 2021 Variazioni

Attivita accessorie 1.938 23.019 -21.081
Contributi da strutture:
- per ripiano bilanci 718 2.019 -1.302
- straordinari 0 10.000 -10.000
- altri contributi da strutture 0 10.000 -10.000
Contr.volontari liberalita 1.220 0 1.220
Rec. Spese 0 1.000 -1.000
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| Contributi per ripiano bilanci, si riferiscono ad un contributo concesso dalla FILT nazionale per una ripartizione in base al
numero di iscritti, su tutte le categorie regionali;

| Contr.volontari liberalita, si riferiscono alle quote versate volontariamente dai lavoratori non iscritti, per la firma
dell’accordo integrativo (2021) dell’Autostrada del Brennero.

Altri proventi

La voce risulta costituita come di seguito rappresentato:

Descrizione 2022 2021 Variazioni
Altri Proventi 0 7 -7
. Proventi straordinari 0 7 -7

| proventi straordinari, sono paria 0

Il presente bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto della gestione e Nota Integrativa,
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria, nonché il risultato della
gestione dell’anno 2022 e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Totale Attivita: 42.756
Totale Passivita: 37.380
Totale Proventi: 75.280
Totale Costi: 69.904

Risultato di Gestione: 5.376

Per la prima volta, dopo quattro anni di chiusure in passivo, si rileva la chiusura positiva del bilancio.

Il risultato dell'esercizio, di € 5.376 sara stornato al patrimonio netto.
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FILT.CGIL DEL TRENTINO - BILANCIO AL 31/12/2022 |

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO |
lnimab&zzuwmmmternﬁneﬁe
acenze, marchre diritti simili 00 L0
- manuteraioni, trasformaz. ammpgsmam, 00 00
Tam!e Jmmo.bm'zzaumi unmarermn' |
lmmubﬁzzammmatermﬁnette ‘
[ - mxmoblll strumentali \ 0,00 0,00] |
\[fondo ammprtam, immobii} 1 000 000| |
1c¢a 1B NETTO IMMOD) STrumentai i i
I maccmrr- d'ufficio, impianti, attrezzaturs 5.023,00 - 502300
(fondoamm@n: rppgga /lmplann/am.;z } [ a. 552 00 a. -13000 |
Totaie netto macching uff, /impianti/attrszz, | 451,00 503 00
- niobili £ =i 537100  5.37100||
[fondo ammertan, mobil/amedi) 5371000 537100
Total= netto mobili & arredi 0,00 0,00
.Tamlelmmhiﬁzzmmnmrermﬁr}etre 461,00 '5'93,06 [
lnmmbi'izzamm ﬁnanmne i
- pa rteapanom in societd controllats 0,00 ’ 0,00 '
|- partecipazioni in socveta co!lewate G,Ob 00D| |
\-altrz partecipazioni 'O;Od d,'OO |
'- Eré—diu"perdepo.m cauzionali 0,00 o0 |
Totn!e Immobilizzozioni finonziorie 0,00 0,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 461,00 593,00|
ATTIVO CIRCOLANTE
(crediti
- VErso conto coments consortile 1550200  18.62200]
-vérso strtture | zoseo|
-vEr:o pr-rsonale 67,00 |
= percontnbl.m 5mdacah 12.083,00| 11.88500| |
|- Erario ecc. xmpvostﬁ [u,ap) | Lbsi,to 11 ool |
—cr-—drtl drvem . ,OO ,00
Totole crediti | 20.006,00( 32.604,00|
Dmpmibﬂim ﬁpwde
- Bepositi bancarie postal : 853,00 262,00
i~ genaro & valori in cassa | 50,00 Q,bo [
Totole disponibilta Squide | 993,00 571,00 |
TOTALE ATTIVO ORCOLANTE 29.999,00 3257500 |
RATEI E RISCONTI ATTIVI / COSTI ANTIOPAT] 2.364,00
|

32,824,00

TOTALE ATTIVO

| PASSIVO

PATRIMONIO NETTO

FONDI PER RISCHI ED ONERI

TRATTAMENTO Di FINE RAPPORTO

L1 |
|DEBITI
‘ \-verzo conto corrents consortile

|- verso strutture

~ “verso personase
-verzo formton
= tnbuta i

{ ; -&bmdwersr

TOTALE DEBITI
|
RATEI E RISCONTI PASSIVI / RICAVI ANTICIPATI

"RISULTATO GESTIONALE
TOTALE PASSIVO

31/12/2022

7.105,00
2BE

Luuoo i

360,00
2,33400

31500

14.333,00

,00

537600

32.824,00

1.851,00
pRe e
528,00
427,00
7.831,00
1.110,00
17.877,00

,00

16.543,00

15.545.00
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FILT CGIL DEL TRENTINO - BILANCIO AL31/12/2022| [ ] g

RENDICONTO DELLA GESTIONE

[ ONERI | PROVENTI f

021 31/12/2022 31/12/2021

ONERI da ATTIVITA' TIPICHE | 19.401,00  16:337,00( PROVENTI da ATTIVITA' TIPICHE | 73332000 66.249,00
TCointributi astrutey rafo rgan ismri diversj ! B.520,00 B6.265,00 iC_lu.'o_te sutessere oo Foy
:Spg.se per attivita politico organizzativa . 10.71100 B.071,00| |Contributi Sindacali | 73.342,00 £6.149,00
B | | |
\ONERI da ATTIVITA' ACCESSORIE 270700 241500 |PROVENTI da ATTIVITA' ACCESSORIE ool 2301900
Sp iese perstampa e propaganda _ 2.707,00 2.445,00) iCaint ributi dastrutture 718,00 22.01800
‘Spese per studi ericerche A L 20| Cantr, d2organismi diversi » o
éSpase di formaziane ' 00 £0) §Cohtribuﬁ valontariflibaralits ‘ 1.220,00 L0
| ‘ iCDptri buti da sszociati per vertenze | 00 00
!’ SPES_E PERIL PERSONALE | 16.034,00(  5B.431,00 1 Re't:uperq spese . 00 1.000,00
fSﬁpendi aCollzbarazioni 10.005,00) 4102600 |Campensi reversibili - gatroni di presenza
{Oneri Saciali 3.586,00 7.83300 ‘Altrl proventi
Actantonamenta TER | 7ea00l  sosze0| | .
jSp Ese pasti personzle , 1.163,00 1.327,00 ALTRI PROVENTI | 0,00 7,00
'Alf.:re speses fg’vg re‘d el‘ person ;le i 484,00 3.163,00 ‘ P prvanti finanziari ) . o000 000
i i : Prqventi straprdinari | 0,00 7,00
'ONERI di SUPPORTO GENERALE  stassool  30.087,00) |
'Spese generali | 3ti0700  25.25800 ‘
Imposte atassa 200,00 1.063,00 f
Ammortaments 132,00 o600 |
Aci:anton smeanti 00 fel ‘

| |
ALTRI ONERI - smonl  amsp
iDnEeri finanziari | 323,00 321,00 {
{Oneri strsordinari _ 1,00 127,00 v
TOTALE ONERI 69.904,00 19571500 TOTALE PROVENTI 75.280,00 §9.175,00

[ |

RISULTATO GESTIONALE 5.376,00
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[N ] I
RENDICONTO DELLA GESTIONE
RAFFRONTO CON lI. PREVENT IVO
| ] 1 T N |
ONERI | PROVENTI
ONER! 83 ATIIVITA' IPCHE | 194000 smsoo00 PROVENTSATIVUATRICHE | 7330200 soomoo
’Contrlbub astrutgurejurgamsml diversi 8.690,00| 8.500,00 O,uatesu tessere l _ B -
!Spese per atdvita politico organizzativa | 10.711, S.e0000] [CnhtnbunSmdacah 5 73.34200 50.000,00
L L] | .
§on§smda&mym' ACCESSORIE 2,707,000 270000 pn;‘ovmn da ATTIVITA' ACCESSORIE | 1.938,00|  20.000,00
:Spese perstampaepra pg_ganda 2.707 ,OO 270000 | Coptnbuts dastrutture [ 718,00 20.000,00
Speseper studi ricarche | 000 cantr,dzorgenismidiversi Y B
%Spiesediformazione ' 4,00 Cantnbuhvolontaru/llherallta 1 1.220,00 009
: Contrlhuhdaassonanpervertenze 29 0,00
| SPESEPER L PERSONALE | 1603400 5750000  Retuperospese | o o
gSﬁ‘pendieCollabu‘raziuni ; 10.005,00 44.000,00 ‘Cuh':pensn reversibili- gel:tumdn presenza 049
~°fse" Soclali | ssmpol  &20000 At provent | 00
Accantonamento TER ‘} 724,00 320000 ‘ _
‘Spese pasti persanale ‘ 116400 150000 ?ALLI'RI PROVENTI 0,00 0,00
_ Wﬁfﬁspsseafawef‘rz!Persﬂn?'e | asgol  s0op0  Proventifinanzari % B .
: i Prbvennstraurdman x 0,00 0,00
xONERI dl SUPPORTO GENERALE l }1439,00 ~ 30.800,00 { , :
,szegenerall | 3110700 2905000 | | |
glm poste e tasse | 200,00 137000 : i
Ammartament I w
iAci;gntunamenti ' 00| 02,00 ‘
{32300 seoe0 | | I
IDnen finanziari s 322,00 300,00 ’ l
[Bnerisiraqidipid ! 10 900 | | i
| [ | |
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Relazione del Collegio dei Sindaci Revisori
al bilancio FILT CGIL del Trentino chiuso al
31/12/2022

Cari compagni e care compagne,

il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2022, costituito da Stato patrimoniale, Rendiconto
gestionale e Nota integrativa e sottoposto dalla Segreteria al vostro esame ed alla vostra
approvazione, & stato preventivamente consegnato al Collegio dei Sindaci Revisori
unitamente alla documentazione di dettaglio.

Lo Stato Patrimoniale ed il Rendiconto della Gestione evidenziano un avanzo di € 5.376 e
si riassumono nei seguenti valori:

STATO PATRIMONIALE:

Immobilizzazioni nette 461
attivo circolante 29.999
ratei e risconti attivi 2.364
TOTALE ATTIVO 32.824
patrimonio netto 12.768
fondi per rischi e oneri 347
trattamento di fine rapporto 0
debiti 14.333
ratei e risconti passivi 0
risultato gestionale 5.376
TOTALE PASSIVO 32.824

RENDICONTO della GESTIONE

oneri da attivita tipiche 19.401
oneri da attivita accessorie 2.707
oneri per personale 16.034
oneri di supporto generale 31.439
altri 323
TOTALE ONERI 69.904
proventi da attivita tipiche 73.342
proventi da attivita accessorie 1.938
altri 0
TOTALE PROVENTI 75.280

RISULTATO GESTIONALE positivo € 5.376

La responsabilita della redazione del bilancio d’esercizio, in conformita alle norme che ne
disciplinano i criteri di redazione, compete alla Segreteria.

E del Collegio dei Sindaci Revisori, invece, la responsabilita del giudizio professionale che
si esprime sul bilancio d’esercizio e basato sulla revisione legale dei conti.



L'attivita di controllo svolta dal Collegio dei Sindaci Revisori nel coso dellanno, e
puntualmente verbalizzata, ha riguardato la corretta imputazione, sostanziale e formale, ai
relativi conti dei componenti di reddito e delle voci del patrimonio, nonché la regolarita dei
versamenti contributivi e fiscali ed in genere il corretto adempimento degli obblighi di legge.
Precisiamo che, nellambito della nostra attivitd di controllo, abbiamo verificato con
periodicita la regolare tenuta della contabilita e la corretta rilevazione delle scritture
contabili dei fatti di gestione; & stata altresi verificata la sostanziale corrispondenza tra le
risultanze fisiche e la situazione contabile.
Non sono state riscontrate violazioni agli adempimenti civilistici, fiscali, previdenziali o
statutari e del Regolamento Amministrativo
Siamo in grado quindi di confermare la corrispondenza dei valori alle risultanze dei libri e
delle scritture contabili.
Per la redazione del rendiconto sono state seguite le norme del Codice Civile e del
D.Lgs.460/97 e successive integrazioni, nonché i criteri di valutazione previsti dagli artt. 7 e
8 del Regolamento Amministrativo della CGIL; in particolare si rileva che:
a. sono stati rispettati, per quanto compatibili, i principi contabili previsti per gli enti non
profit, tenendo conto altresi delle “Linee guida” redatte dall’Agenzia per il Terzo Settore;
b. sono stati rispettati, per quanto compatibili, i principi di redazione previsti dall’art. 2423
eseguenti del c.c. ed in particolare:

- la valutazione delle voci é stata fatta secondo prudenza:;

- oneri e proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza,

indipendentemente dalla data dell'incasso e del pagamento;

- i criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto al precedente esercizio.
Sono altresi riportati nel bilancio e nella nota integrativa i proventi ed i costi relativi
esclusivamente all’attivita istituzionale ed accessoria in quanto non sussistono proventi ed
oneri di attivitd commerciale.
La valutazione delle risultanze di bilancio, in particolare per quella relativa ai cespiti
patrimoniali, &€ avvenuta in modo conforme ai criteri previsti dall’art. 2426 c.c.
Inoltre, sulle diverse voci del rendiconto, sono stati effettuati i controlli necessari per
redigere un giudizio finale, secondo quanto stabilito dai principi di comportamento emanati
dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e relativi agli Enti non commerciali.
Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sulladeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sull'affidabilita di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante
I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni, e a tale riguardo non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.
Evidenziamo la chiarezza e trasparenza della struttura del Bilancio ed il dettaglio delle voci,
sia di costo sia di ricavo, a vantaggio di una lettura dei dati semplice ed immediata e nel
contempo adatta a consentire una conoscenza adeguata della situazione economica e
patrimoniale della FILT CGIL.
Sulla base delle evidenze contabili e delle verifiche eseguite, riteniamo pertanto che il
rendiconto della FILT CGIL del Trentino presenti una situazione patrimoniale/finanziaria ed
un risultato gestionale al 31.12.2022 coerenti e conformi alle norme di legge.

Per la prima volta, dopo quattro anni di chiusure in passivo, si rileva la chiusura positiva del
bilancio.

Il Collegio dei Sindaci Revisori esprime un giudizio positivo sul bilancio, cosi come
predisposto dalla Segreteria, che risulta redatto con chiarezza, rappresentando in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico della
FILT CGIL del Trentino; esprimiamo pertanto parere favorevole allapprovazione del
bilancio stesso.

IL COLLEGIO DEI SINDACI REVISORI



